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Referat fra bestyrelsesmgde den. 20. januar 2026

Deltagere: Stine Brauner, Marianne Nielsen, Torben Hald, Tina Mgller Kaysen, Maria Mgller
Jensen, Camilla Ebler, Charlotte Riss Mikkelsen og Dorthe Sander Olsen.

Afbud: Jakob Pagh Nicolajsen, Birgitte Lindgaard og Jakob Skibsted
Referat: Finn K. Abrahamsen

Godkendelse af aktuel dagsorden
Praesentation af bestyrelsen for nyt medlem.

Nyt fra bestyrelsen
Der orienteres om, at der afvikles anszettelsessamtale til stillingen som Daglig leder i Skovkanten
den 21 januar 2026.

Der er et gnske fra bestyrelsen om, at bade Bgrnehuset Skovkanten og Sommerbak Bgrnehus pa
nuvaerende tidspunkt ledes af Daglig leder David Nielsen fra Sommerbaek.
Nyt fra dagtilbudslederen

e Orientering om sygefraveer i dagtilbuddet.

Hgrning Dagtilbuds sygefravaer for 2025 blev pad 5.6 %, det i forhold til 7% for 2024 og 8,5% for
2023.

Der har veeret stort fokus pa langtidssygefravaer over 14 dage i de sidste 2 ar, dette er reduceret
fra 46% af det samlede sygefraveer, til nu 30 % af det samlede sygefraveer.

e Orientering om minimumsnormeringer i Hgrning Dagtilbud.

Dags dato er minimumsnormeringerne i Herning dagtilbud pa 2,7 for vuggestue og 5,4 for
bgrnehaven. Det betyder, at lige nu passes der faerre bgrn pr. fuldtidsmedarbejder end

e Ansggninger til Skovkanten og den videre proces.
Der har veeret 9 ansggere til stillingen som Daglig leder. Dagtilbudslederen har besluttet, at
invitere 4 ansggere ind til samtale onsdag den 21 januar 2026. De ansggere, som eventuelt gar
videre til naeste samtale, skal have lavet en personprofil inden anden samtale mandag den 26
januar 2026.

Fra bestyrelsen deltager Camilla Ebler til samtalerne.

e Forventet gkonomiafslutning for 2025



Der forventes et overskud i Hgrning dagtilbud pa kr. ca. 1.600.000 pa almenradet.

Overskuddet er bl.a. begrundet i, at der har veeret afsat kr. 400.000 i 2025 til ombygning af
kekkenet i Toftelunden. Dertil har der vaeret usikre prognoser i forhold til antallet af indskrevne
bgrn, som er hgjere end forventet og derved ogsa @get tilfgrsel af midler til dagtilbuddet.

Der er ogsa refusioner, som fgrst var forventet udbetalt i 2026, men sa kom i 2025. Samlet har det
vaeret med til at gge overskuddet.

e Valg til bestyrelsen, procedure.
Valgproceduren blev fremlagt for bestyrelsen og der er fortaget mindre sendringer.

Pa valg er:

Torben Hald fra Elgardsminde

Jakob Skibsted fra Lunas

Maria Mgller Jensen fra Skovkanten (sidder som suppleant for udgaet bestyrelsesmedlem)
Marianne Nielsen fra Sommerbaek (sidder som suppleant for udgaet bestyrelsesmedlem)
Tina Mgller Kaysen fra Elgardsminde (sidder som suppleant for udgaet bestyrelsesmedlem)

Der vil pa aftenen for foredraget med Frej Prahl i Sommerbaek veere mulighed for at
praesentere bestyrelsen, dette sker ved formanden, som ogsa byder velkommen.

Nyt fra personalereprasentanterne
e De to medarbejderrepraesentanter praesenterer hvad der sker rundt i afdelingerne.

Ny ansaettelse i Galaksen, som er vores specialafdeling

Lunas: Der arbejdes med tryg tilknytning, da der kommer mange nye bgrn i vuggestuen. Samtidig
er der stort fokus pa KVALid, Raek mig lige samarbejdet og udviklingsplanen fra sidst tilsyn.

Engen: Der var kun to bgrn som blev passet mellem jul og nytar. Lige nu er der fokus pa
aktionslzering, arbejde med tilsynsrapporten, og arbejde med bgrnene i garderoben, ogsa grundet
vejret.

Der arrangeres felles personaledag Lunas og Engen.

Engen skal deltage i et forskningsprojekt, som omhandler drenges deltagelsesmuligheder i
bgrnehaven. Der orienteres mere om projektet fgr opstart.

Elgardsminde: Kgkkenet har vaeret under renovation i naeste 3 maneder, men er endelig feerdig.
Elmehgjen: Der igangszettes et mindre skift i bernesammensaetningen i bgrnehuset og der
igangseettes en planlaegning mellem lederen og medarbejderne. Der er stort fokus pa

sprogarbejdet i bgrnehuset pa nuvaerende tidspunkt.

Sommerbak: Der opleves, at der er faldt lidt ro pa, efter rokering af nogle bgrn i grupperne. Den
daglige leder dobbeltjobber imellem to b@grnehuse, da der er en vakant stilling i Skovkanten.



Sager til drgftelse.
e Koordinering af opgaver og udfgrelse i forbindelse med foredrag med Frej Prahl i
Sommerbak
o Opstilling af stole m.m.
o Afholdelse og velkomst til foraeldrene.
o Evt.

Foredraget startet kl. 18.30 og foraeldrebestyrelsen mgder ind kl. 17.30 i forhold til opstilling af
stole m.m. Der vil veere kage og sodavand som forfriskning til aftenen.

Dagtilbuddets medarbejdere inviteres med, hvis de har lyst til deltagelse.
Foredraget er uden bgrn-

Formanden byder velkommen og giver et kort indblik i aret der gik og samtidig vil bestyrelsen blive
praesenteret.

Dagtilbudslederen opretter tilmelding pa AULA.

Sager til beslutning
e Endelig udarbejdelse af principper for arbejdet med kommende skolebgrn i dagtilbuddet.

Bestyrelsen gik forslaget vedr. principper for arbejdet med kommende skolebgrn igennem og der
var enkelte rettelser.

Principperne bringes nu videre ind i ledergruppen, som igangsaetter tiltag, som efterlever
principperne.

Eventuelt.
e Tilsyn for Hgrning dagtilbud
Bestyrelsen har mulighed for at sende en deltager med til tilsynet i Hgrning Dagtilbud.



